Stellenausschreibungen

Auf dieser Seite finden Sie nachfolgend die Stellenausschreibungen fur die
Verwaltungsgemeinschaft Weidenberg. Sollten Sie auch an
Stellenausschreibungen aus Emtmannsberg | Kirchenpingarten | Seybothenreuth
| Markt Weidenberg interessiert sein, klicken Sie bitte auf den Direktlink fur den

jeweiligen Ort.


https://weidenberg.de/buergerservice/verwaltung/stellenausschreibungen
https://emtmannsberg.de/verwaltung-politik/rathaus/stellenausschreibungen
https://www.kirchenpingarten.de/verwaltung-politik/rathaus/stellenausschreibungen
https://www.seybothenreuth.de/verwaltung-politik/rathaus/stellenausschreibungen
https://www.markt-weidenberg.de/verwaltung-politik/rathaus/stellenausschreibungen

Der Markt Weidenberg sucht zum ndchstmaglichen Zeitpunkt

spatestens ab 01.01.2025
O Q) eine

Kindertageseinrichtung

~ Gesamtleitung

unbefristet mit mindestens 30 Wochenstunden bis Vollzeit fiir die Kindertageseinrichtung
+Auenzwerge” in Weidenberg bestehend aus 4 Kindergartengruppen und 4 Krippengruppen.

Sie verfligen Uber eine abgeschlossene Ausbildung oder ein abgeschlossenes Studium eines
einschlagigen Studienganges.

Idealerweise haben Sie bereits Erfahrungen im Leitungs- und Fiihrungsbereich gesammelt.
Organisationsgeschick, Einsatzbereitschaft und hohe Sozialkompetenz.

Strukturierte und selbstandige Arbeitsweise ist flr Sie selbstverstandlich.

Sie verfiigen tiber ein hohes MaR an Kommunikationsfahigkeit, Uberzeugungskraft, wertschit-
zendem Umgang sowie Planungs- und Organisationskompetenz

Sie verfligen Uber Belastbarkeit und Einflihlungsvermogen in der Teamfiihrung, eine sehr gute
Ausdrucksweise in Wort und Schrift sowie ein sicheres, aufgeschlossenes, gepflegtes Auftreten.

Fachliche, zielorientierte Fiihrung der « Intensive Zusammenarbeit mit dem Eltern-
Kindertageseinrichtung im Rahmen des beirat sowie den Eltern auf der Grundlage
Konzeptes einer Erziehungspartnerschaft
Organisation und Uberwachung des + Bindeglied zwischen der gesamten
Dienstbetriebes Einrichtung und dem Trager
Personalfiihrung, -entwicklung sowie + Teamsitzungen sowie Konzeptionsarbeit
-planung » TeamentwicklungsmalBnahmen

Arbeiten nach den Richtlinien und Vorgaben + Qualitdtsentwicklung und -sicherung

des BayKiBiG . Offentlichkeitsarbeit

Vorbereitung und Durchfiihrung von -« Aktives Interesse an der Weiterentwicklung
Elternabenden und Veranstaltungen der Einrichtung, Darstellung nach auf3en
Uberwachung und Einhaltung von + Kontrolle des Budgets, Durchfiihrung von
Vorschriften (Hygiene etc.) Bestellungen

ein interessantes Arbeitsfeld mit vielfaltigen Gestaltungsspielraumen fiir neue Ideen und
Impulse

ein leistungsfahiges Team in einem modernen Haus
einen zukunftsorientierten und sicheren Arbeitsplatz im offentlichen Dienst

eine tarifgerechte Vergiitung nach dem TV6D SuE inbegriffen der tariflichen Sozialleistungen
u.a. zusatzlich bis zu zwei Regenerationstage, Freistellung am 24.12. und 31.12.

betriebliche Alters- und Zusatzversorgung sowie betriebliche zusatzliche Krankenversicherung
Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten
Unterstitzung durch den Trager vor Ort

STE SIND DARUBER HINAUS AUFGESCHLOSSEN UND MOTIVIERT!
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Alenzwerge

CHEN DICH!

DU BIST ERZIEHERIN, PAD.

FACHKRAFT (M /W/D) oo

KINDERPFLEGERIN, SOZTALPAD. ASSISTENTIN (M/w/0)

.. hast Freude an der Arbeit mit Kindern von 0-6 Jahren?

... lebst einen liebevollen und wertschatzenden Umgang mit Kindern und Eltern?
... bist offen fiir Neues, flexibel und teamfahig?

... mochtest die padagogische Arbeit in der Kita aktiv mit- und weiterentwickeln?
... freust dich auf ein fachlich kompetentes Team

... hast Lust eigene Ideen einzubringen und umzusetzen?

) DANN BIST DU/ BET UNS GENAU RICHTIC!

Wir, die Kita Auenzwerge in Weidenberg, sind eine Kita mit vier Kinderkrippen- und vier Kindergartengruppen in einem groRen hellen

Gebdude mit groBziigigem AuBengelande in landlicher Umgebung.

Wir bieten Dir einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz im dffentlichen
Dienst mit;
. 30Tagen Urlaub und zusdtzlich frei am 24.12. und 31.12.

. zwei Regenerationstagen

. zwei Umwandlungstagen

. jahrlichem Leistungsentgelt

. SuE-Zulage

. Jahressonderzahlung

. betrieblicher Krankenzusatzversicherung

. betrieblicher Altersvorsorge

. Teilnahme am Betriebsausflug der VG Weidenberg

Die Stelle ist unbefristet in teil- oder vollzeit. Wir bieten Abwechslung
und flexible Einsatzmaglichkeiten sowie die Maglichkeit von Team- und
Einzelfortbildungen. In den regelméBigen Teamsitzungen bietet sich die
Maglichkeit zum fachlichen Austausch mit den Kollegen.

Hast Du Interesse, Teil eines grolen, altersgemischten und aufgeschlosse-
nen Teams zu werden?

Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung!

Fiir Riickfragen steht Dir die Personalverwaltung der Verwaltungsge-
meinschaft Weidenberg, Frau Subirre, unter der Telefonnummer 09278 /
97726 sowie Frau Trautner unter der Telefonnummer 09278 / 97723 zur
Verfiigung.

Deine Bewerbung richtest Du schriftlich oder per E-Mail an die Verwal-
tungsgemeinschaft Weidenberg, Rathausplatz 1, 95466 Weidenberg oder
an johanna subirre@weidenberg.de.

Im Ubrigen verweisen wir auf unsere Datenschutzhinweise, die auf fol-
gender Seite abrufbar sind:
hittps://www.weidenberg.de/datenschutzerklaerungi#datenschutzhinweise

W
o &

Ls






